La formaciony el reconocimiento profesional
del Greenkeeper juegan un papel muy
importante en el trabajo de FEGGA

tribuy6 en gran medida a su éxito.
Se prevé realizar mas Roadshows a
lo largo de este ano, adaptdndose
siempre a las necesidades del pais.
De esta forma, FEGGA junto con
sus miembros patrocinadores ofre-
cen formacion técnica y ademads
se da la oportunidad de presentar
a Greenkeepers locales para que
compartan sus propias experien-
cias, complementando las materias
abordadas durante la jornada. Un
buen ejemplo de esta dindmica se
pudo observar en el encuentro de
Dublin.

Toro presentd una conferencia
sobre las demandas actuales del
mantenimiento de un Campo de

Golf, mientras que John Deere ha-
blé sobre las emisiones de los mo-
tores, hoy y manana. Ambos ofre-
cieron una muy buena perspectiva
sobre mantenimiento del césped,
asi como sobre los retos que se
plantean las empresas con los nue-
vos reglamentos sobre emisiones
tanto ahora como en el futuro.
EGEU, que contindia comprome-
tida con su crecimiento, y David
Golding explicaron dénde estamos
y cudles son los objetivos para los
préximos doce meses. La forma-
cién del Greenkeeper juega el pa-
pel principal en el trabajo de FEG-
GA y establece los estdndares para
el reconocimiento profesional de

FEGGA «

los Greenkeepers en cualquier lu-
gar donde se practique golf.

El trabajo en grupo se ha con-
vertido en el principal ingrediente
del Congreso de FEGGA, cubriendo
durante los ultimos anos temas tan
interesantes como la situacion eco-
ndémica actual y qué medidas po-
demos tomar como colectivo para
mejorar la situacion, y sus efectos
sobre nuestra industria en conjun-
to, hasta el crecimiento del golf.
Este ano el trabajo de grupo se or-
ganizé con orden del dia abierto, y
sOlo las Asociaciones de Greenkee-
pers participaron en los grupos es-
pecificos, mientras que los patro-
cinadores se unieron a FEGGA en
sus propios debates informales. Los
resultados fueron muy productivos
y ayudardn a FEGGA a continuar
atendiendo a sus miembros y traba-
jando junto a sus patrocinadores.

Por ultimo, FEGGA se enorgu-
llece de su relacién con los patroci-
nadores del Congreso por su com-
promiso con el objetivo de FEGGA
de unir a todas las Asociaciones
Miembros y los beneficios que esto
les reporta. Su apoyo es sustancial,
y desde aqui queremos expresar
nuestro agradecimiento a Campey
Turfcare, Ransomes Jacobsen, John
Deere, Syngenta y Toro. m
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Handicap, Slope, Marca Fija, Valor de Campo, Ajuste Stableford de Competicion, Tabla de —

seccion de la Revista, intentara que os familiaricéis con estos y otros conceptos referentes a las

Equivalencias, Medicion. Si no te suenan de nada o te suenan de poco estas palabras, esta nueva ) /

competiciones amateur que muy a menudo se juegan en vuestros campos

n el nimero anterior expusimos
dos de los cambios principales
que tendrd el Sistema de Handi-
caps en su proxima revision. En
este nimero os mostramos otra
serie de cambios igual de impor-
tantes.

Recordando: handicap

exacto activado

En el nmero anterior explicamos
las diferencias entre un Handicap

Futuros
cambios

en el sistema
de handicaps
EGA (II)

JOSE EDUARDO BERGE ALONSO
Vocal del Comité de Campos
y Handicap RFEG

&Es necesario pedir una revaloracién del cam-
po por que se esta preparando para albergar
un gran competicién? David, Madrid

No, los cambios en la dificultad de los campos por
su adecuacion a grandes competiciones (Open de
Espaiia, pruebas de profesionales o Internacionales
de Espafia, etc) no son necesarias revalorarlas ya
que son cambios que afectan durante un breve pe-
riodo de tiempo y el campo vuelve a las condiciones
normales una vez pasada la prueba. De esta dificul-
tad temporal se encarga el ASC.

12 @M«emfg / ABR 2013

Exacto Activado y No Activado.
Basicamente un Handicap Exac-
to Activado serd aquel que esté
basado en suficientes vueltas
validas durante el afio anterior
para considerarlo “fiable”. El n0-
mero se ha establecido en cua-
tro vueltas. Por tanto si durante
un afio hemos jugado sélo tres
pruebas, nuestro handicap se
convertird en un Handicap Exac-
to No Activado, lo cual nos res-
tringira lo posibilidad de acceder
a determinadas competiciones.
Por el contrario si hemos jugado
cuatro (o mas vueltas) nuestro
handicap permanecera Activado.
La determinacién de si un Handi-
cap Exacto permanece Activado
o se convierte en No Activado se
hard automaticamente cada 1 de
enero.

Serdn los clubes y organiza-
dores de torneos las que decidan
con antelacién siadmiten a juga-
dores con Handicaps No Activa-
do o no. Esta condicion debera
figurar en las Condiciones de la
Competicién que se deben publi-
carjunto con las inscripciones. No
se podra cambiar una vez se haya
publicado.

Revision anual de handicaps
Una vez hemos recordado bre-
vemente lo que era un Handicap
Exacto Activado y No Activado,
vamos a exponer una nueva
herramienta que el Sistema de
Handicaps EGA tendrd y que se
ejecutard cada dia 1 de enero: la
Revision Anual de Handicaps.
Ningun Sistema de Handi-
caps en el mundo es una ciencia
exacta. Todos los sistemas son
revisados por expertos en esta-
distica y en handicap de cada
Asociacion para conseguir que
el Sistema de Handicaps sea un

..LA USGA TOMO A JEROME TRAVERS COMO SU
PRIMERA DEFINICION DE UN JUGADOR SCRATCH?
La USGA tomd en 1911 al campedn del US Amateur
de 1907 y 1908, Jerome Travers, como modelo para
su definicion de jugador Scratch. Posteriormente
gano otras dos ediciones del US Amateur (1912 y
1913) asi como el US Open de 1915, siendo uno de los

cinco amateurs que han ganado este trofeo.

poco mas justo cada vez. En con-
creto la EGA ha determinado que
se debe realizar un calculo anual
para ajustar el handicap de los
jugadores al nivel realmente de-
mostrado durante el afio.

Se ha detectado que exis-
ten muchos jugadores que dejan
de jugar competiciones por que
piensan que tienen un handicap
demasiado bajo para poder te-
ner opciones de ganar competi-
ciones. Actualmente el sistema
sube una décima (dos en 52
categoria) por cada vuelta que
no supere la zona neutra. Se ha
detectado que de esta forma el
sistema no reacciona suficiente-
mente rapido para aquellos juga-
dores que estan perdiendo forma
(principalmente por la edad). Si
bien subir mas rapido de handi-
cap (tres o cuatro décimas) po-
dria ser una solucién, ésta bene-
ficiaria a aquellos jugadores que
se “construyen” un handicap (los
popularmente conocidos como
“emboscados”).

Para que la Revisién Anual
de Handicaps se pueda llevar a
cabo, se necesitaran al menos 8
vueltas vdlidas individuales del
afo (a 31de diciembre). Si el ju-
gador no tuviera 8 vueltas vali-
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jas independientemente del han-
dicap de los competidores unas
probabilidades de ganar mas pa-
rejas que con el 75% que benefi-
ciaba a los handicaps bajos.

Otro cambio que se va a in-
troducir es la posibilidad de su-
bir de handicap en las pruebas
Fourball. Actualmente estas
pruebas sélo sirven para bajar de
handicap lo que permite a algu-
nos jugadores tener un handicap
artificialmente bajo, lo que les
permite entrar en algunas prue-
bas importantes (Campeonatos
de Espafia, de federaciones au-
tondmicas, etc) quitando plaza
a jugadores con handicaps mas
ajustados a su nievl.

» EL DATO

das individuales en ese afio, se
tomarian los resultados del afio
anterior hasta completar los 8
resultados. Con esos resultados
se calculard la media de la mejor
mitad, es decir se descartan los
peores resultados, y se compara
contra un patrén establecido. Si
la media es peor que el patrén (el
resultado promedio esperado) se
ajustara el handicap del jugador
al alza, si la media es mejor se
procedera a bajar el handicap del
jugador.

Este célculo y posterior ajuste
se hara de forma automaética cada
1de enero y se reflejara en la Ficha
de Actividad el jugador, el cual ten-
dré un periodo suficiente de tiempo
para reclamar contra este ajuste.

Modalidades por pareja

Actualmente el Sistema de Han-
dicaps tiene como vueltas vali-
das, las jugadas bajo las modali-
dades Individual, Copa Canada,
Fourball, Foursome, Greensome y
Greensome Chapman. Con la nue-

EN CADA ARTICULO PUBLICAREMOS un pie de pagina con las de-
finiciones de las palabras referidas al Sistema de Handicaps para
que en caso de duda las puedas consultar sin necesidad de recurrir
a otros articulos o al Manual del Sistema de Handicaps. Las pala-
bras que tengan definicién, pareceran en cursiva en el articulo.

Zona Neutra S

' Resultados,enpuntosstableford,queimplica
i que el handicap del jugador no se modifica.
i Dependedela categoria de handicap de cada
. jugador.

Handicap de Juego S

! Handicap ajustado a la dificultad de cada
i campo. Se calcula en base al Handicap
: Exacto, el par y la valoracién (Valor de
i Campo y Slope) de cada campo. Permite
i jugar en igualdad de oportunidades a todos
i los jugadores independientemente del
i handicap exacto del jugadory de ladificultad
. del campo.

va revision del Sistema de

Handicaps sélo las tres

primeras quedaran como

vueltas validas, es decir
dejan de serlo el Fourso-
me, Greensome y Green-
some Chapman.

Ademas las vueltas
jugadas en modalidad
Fourball (Cuatro Bolas
Mejor Bola) se cambiard
el cdlculo del handicap de
juego del bando. Actual-
mente cada competidor
juega con el 75% del han-
dicap de juego, pasando
con la nueva revisién al
90%. Se ha demostrado
que con el 90% las com-
peticiones son mas justas
teniendo todas las pare-

4B12B]

Jugaaores

CALCULOS DEL ASC
Por ultimo indicar que el proce-
dimiento de cdlculo de ASC se
va a modificar para conseguir
gue sea mas preciso y que pueda
calcularse con un menor nimero
de participantes. Actualmente
el ndmero minimo de jugadores
en las categorias 12 a 42 es de 15
jugadores para poder calcular el
ASC. Con la nueva revision este
minimo serd de 10 jugadores, lo
gue permitird calcular el ASC en
un mayor nomero de pruebas,
ganando el sistema en precision.
También se modifica el ajus-
te a los handicaps cuando el ASC
sale Sélo Bajadas (SB). A partir
de la revisién se sumara cuatro
puntos al resultado del jugador
envez de los tres actuales.m
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ENTREVISTA A ALFREDO E. PEREZ LORENTE

Alfredo E.

Péerez Lorente, Premio

Greenkeeper 2012

Entrevista: AEdG

LFREDO E. PEREZ LORENTE ES HEAD GREENKEEPER EN VI-
LLAITANA GOLF RESORT , UBICADO EN BENIDORM
Y QUE CUENTA CON DOS CAMPOS DE 18 HOYOS
DISENADOS POR NICKLAUS. Alfredo es miembro
de la AEAG desde el afio 2008 y en la pasada edicién de
nuestro Congreso, sus companeros lo nombraron Premio
Greenkeeper 2012. A través de la siguiente entrevista va-
mos a conocer mds en profundidad la trayectoria profesio-
nal de nuestro dltimo Premio Greenkeeper.

¢Qué le lleva a iniciarse en el mantenimiento de
campos de golf?

Hace diez anos trabajaba como Ingeniero Agrénomo en
una explotacion agricola. En aquella época se plantearon
muchos proyectos de golf, la curiosidad y la inquietud por
conocer los medios para mantener y construir un campo
de golf me llevaron a introducirme en un sector completa-
mente desconocido para mi.

¢En qué campo comienza dicha experiencia?

Todo empez6 en la empresa Polaris World en sus inicios,
me contrataron para la jardineria de su primer Resort , aca-
bé perteneciendo al equipo de greenkeepers que mante-
nia los primeros 9 hoyos de Mar Menor Resort, disefio de
Dave Thomas. Quise aprender y me incorporaron al equi-
po como uno mds de mantenimiento. Durante casi un ano
y medio, estuve cortando greens y calles, pinchando, etc.
Posteriormente, me contraté otra empresa y me desplacé a
las Islas Canarias para participar en la construcciéon y man-
tenimiento de varios campos como Greenkeeper.

Hablanos de tu progreso en el mundo del golf.

Mi trayectoria comienza desde abajo. Al principio, como
muchos otros Greenkeepers, tuve que cortar mi propio

Me considero un privilegiado por contar con
un equipo de jardineros seleccionados por mi
y que me acompafian desde hace 7 afios
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césped para aprender. Pienso que he tenido mucha for-
tuna en estar rodeado de profesionales que me han ayu-
dado a progresar en este mundo y, por otro lado, he teni-
do la suficiente perseverancia para aprovechar la ocasiéon
de poder llevar el mantenimiento de un campo de golf.

¢Con qué grupo de trabajo te rodeas?

Me considero un privilegiado por contar con un equipo
de jardineros seleccionados por mi y que me acompa-
nan desde hace 7 afios en el mantenimiento de los dos
campos de golf de Villaitana. El equipo lo compone-
mos, un Head Greenkeeper, un Jefe de Taller Mecénico,
un Técnico de riego, dos Capataces y 22 jardineros. Ellos
son los verdaderos merecedores del Premio Greenkee-
per 2012.

¢Cual ha sido la decision clave en tu carrera para
llegar hasta donde has llegado?

Curiosidad por aprender todos los dias algo nuevo, perse-
verancia y suerte en rodearte de un equipo que te apoye.

¢Cual ha sido el reto profesional mas importante de
tu carrera?

De la noche a la mafana, me comunicaron que yo era el
responsable del mantenimiento de un campo de golf, en
pleno verano y con el sistema de riego averiado........no
pude dormir durante dos semanas.



¢Qué es lo mas duro de tu trabajo?

La soledad en la toma de decisiones y liderar un equipo de
personas y que con el tiempo te sigan respetando como el
primer dia.

¢Como reparte el tiempo de la semana para estar
en todos sus compromisos?

Los dos campos de golf que mantengo absorben la ma-
yorfa de mi tiempo disponible. Procuro disponer de
tiempo libre para involucrarme en otros proyectos de
superficies deportivas, el césped de los estadios de fut-
bol y su mantenimiento, es algo que me interesa mu-
cho. Fuera de mi jornada laboral, estoy realizando un
MBA en Direccién de Entidades Deportivas.

¢Cual es el mejor consejo que darias a un
greenkeeper?
Que se divierta haciendo su trabajo y que valore que no
todo el mundo tiene un despacho verde tan exclusivo
como el nuestro.

¢Qué has sentido al ser nombrado Premio Greenkee-
per 2012?

En lo primero que pensé fue en mi familia y en todo el es-
fuerzo que llevan realizando por mi en estos afnos y luego
pensé que con trabajo y perseverancia se pueden cumplir
muchos objetivos que parecen inalcanzables.

¢Qué camino hay que seguir para llegar a ese ni-
vel?

Todos los dias en nuestro trabajo se aprenden cosas nue-
vas. Hay que estar continuamente renovandose a nivel
técnico y estar a la ultima en la utilizacién de las nuevas
herramientas de las que disponemos.

¢Cual es la parte mas dificil de gestionar para ti
(personal, presupuesto, agronomia, riego...)?

El aprendizaje en la gestidn es un proceso, cuando do-
minas los condicionantes técnicos como la agronomia
del cultivo, el sistema de riego y los condicionantes
especificos del deporte del golf aplicados a la super-
ficie deportiva, puedes afinar en la gestién de tu pre-
supuesto.

La gestion del personal y su eficiencia laboral qui-
z4 sea algo mds cambiante debido a que estd sujeto al
namero cambiante de operarios que dispongas para el
mantenimiento.

¢Ha cambiado mucho el mantenimiento de los cam-
pos de golf, desde que usted comenz6 a trabajar?
¢Qué aspectos destacaria?

Las nuevas tecnologias hacen que todo cambie mas rapi-
do de lo que pensamos, existen diferencias en cuanto a la
maquinaria y a la utilizacién de fertilizantes y productos
fitosanitarios de dltima generacion.

Esta claro que la aplicacion actual de

fitosanitarios en superficies deportivas tiene

que cambiar, todos saldremos ganando

Con tantas restricciones fitosanitarias en el marco
de la Unidon Europea, ;Como conseguiremos en el
futuro mantener una planta saludable?

Esta claro que la aplicacién actual de productos fitosani-
tarios en superficies deportivas tiene que cambiar, todos
saldremos ganando.

La legislaciéon tiene que ser lo suficientemente
flexible para dejarnos trabajar, las administraciones y
asociaciones profesionales del sector tienen que pres-
tarnos todo el apoyo necesario para ejercer nuestra
profesion, las propiedades y empresas responsables de
los campos de golf tienen que ser conscientes de lo im-
portante que son los tratamientos fitosanitarios para
nuestro césped del campo de golf, las grandes casas
multinacionales de agroquimicos tiene que hacer un
esfuerzo para autorizar productos especificos para el
césped y nosotros los greenkeepers debemos estar su-
ficientemente cualificados para controlar todos estos
factores de gran importancia para la salud de las perso-
nas y el medio ambiente.

¢Hacia donde va el mantenimiento del golf?

El mantenimiento de un campo de golf estd muy su-
jeto al diseno del propio campo, los presupuestos ac-
tuales de los campos de golf se han visto reducidos a
niveles bajo minimos y el disefio obliga a un mante-
nimiento forzado de zonas que econdémicamente son
inviables en gasto con la crisis actual. No queda otra
que apretar los dientes e intentar mantener con pocos
medios procurando que la calidad en el juego del golf
no se vea afectada.

Los Técnicos debemos reajustar, en la medida de lo
posible, nuestras acciones en el mantenimiento para asi
hacer viable las restricciones econdmicas presupuestarias
a las que estamos todos sometidos.

¢Hacia donde encaminas tu carrera en estos mo-
mentos?

Bueno, el futuro es bastante impredecible para todos, yo
sigo formdndome y aprendiendo todos los dias. El mante-
nimiento de instalaciones y terrenos de juego en el mun-
do del futbol de primer nivel, es un campo en el que me
estoy especializando.

Hay que estar motivado para futuros proyectos que ha-
gan destacar todo lo aprendido en tu trayectoria profe-
sional.
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Center, centro de
alto rendimiento
en Andalucia

D. CARLOS VENEGAS
Head Groundsman Sevilla F.C.

PROVECHANDO LA CLIMATOLOGIA TAN AFORTUNADA
DE MARBELLA, A LA QUE SU PARTICULAR UBICA-
CION GEOGRAFICA LE REGALAN UN CLIMA SUA-
VE Y ESTABLE TODO EL ANO, SE ENCUENTRA
UBICADO EL MARBELLA FOOTBALL CENTER,
UNAS INSTALACIONES DE ENTRENAMIENTO DE
FUTBOL DE ALTO RENDIMIENTO, UTILIZADAS
POR EQUIPOS DE ELITE, QUE FORMAN PARTE DE
LA EMPRESA MARBELLA FOOTBALL IMPACT.

EL EQUIPO

La responsabilidad del mantenimiento de estas mag-
nificas instalaciones recaen sobre sobre la empresa
ATISUR, SL, siendo Abelardo Gonzélez Izquierdo,
gerente de la misma, quien desempena el trabajo de
asesor, y Rafael Rosteghin, que ocupa el puesto de
encargado. En sus 56000m2 se encuentran ubicados
4 campos de fatbol 11 y 4 de fatbol 7. En el edificio
principal, situado en el centro de las instalaciones,
se encuentran los vestuarios para 6 equipos, zona de
aguas con jacuzzi, bano turco y baneras de agua fria
para el contraste, un completo gimnasio y hasta un
pub inglés en el sétano. Al preguntarle a Abelardo
por la existencia de algin campo artificial, comenta
al respecto: “Son instalaciones deportivas de alto ren-
dimiento, no tiene cabida el artificial”.

La temporada de mayor uso de las instalaciones
comprende los meses de diciembre hasta marzo, coinci-
diendo con los inviernos duros del norte de Europa. En
esta época, en que descansan las ligas de paises como
Rusia, Ucrania, Suecia, etc., las instalaciones se encuen-
tran totalmente ocupadas por equipos de estos paises.

El secreto de un césped con un uso tan
intenso es la minuciosa recogida de
huellas y la colocacion diaria de tepes
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El personal fijo de las instalaciones aparte de los
citados lo completan 2 jardineros mds durante todo el
ano, aunque se contrata mano de obra en la época alta,
que va desde diciembre a marzo, en esta época se nece-
sita el refuerzo de hasta 12 operarios mds debido a que
las instalaciones son usadas todos los dias de la semana
en dos turnos. La principal tarea de estos operarios es
la recogida de huellas con rastrillo y arena con semilla
y los cambios de tepes. “Las huellas son recogidas mi-
nuciosamente después de cada uso”, comenta Abelardo,
“los tepes de las porterias son cambiados cada 15 dias,
de media, y algunas zonas sobreutilizadas como los
puntos de penaltis o corners, puede que hasta semanal-
mente, simplemente cuando estdn deterioradas se cam-
bian, aqui no hay excusas, el cliente paga y los campos
deben estar en perfecto estado siempre”. El secreto de
aguantar tantas horas de entrenamiento en la superficie
natural, que llega a ser de hasta 42 horas a la semana, es
intentar hacer la parte fisica en el campo de ftitbol 7
para reservar el de fttbol 11 para las sesiones tacticas o
técnicas, ya que los equipos alquilan los dos campos a la
vez, uno de fttbol 11 y otro de fttbol 7. Pero ante todo,
el secreto estd en el gran mantenimiento que reciben
los campos con la minuciosa recogida de huellas y colo-
cacién constante de tepes de forma diaria.



EL CESPED Y SUMANTENIMIENTO.

El césped consiste en una mezcla de hierbas de clima
frio compuesta por: 70% Festuca arundinacea, 20% Lo-
lium perenne y 10% Poa pratensis, que son sembradas
2 veces al ano a una dosis de unos 30g/m?2 al acabar la
temporada alta y a principios de otono. Si bien, debi-
do al intensisimo uso de las instalaciones, se resiembra
con Lolium perenne continuamente, dependiendo de
las necesidades a razén de unos 50g/m 2, utilizando
siempre para ello una resembradora de disco.

Las siegas se efectian de forma diaria con maquinaria
helicoidal, tripleta y quintuples usuales en campos de golf,
a una altura de entre 18mm y 22mm, dependiendo de los
gustos de los usuarios. Se realizan dos pases semanales de
verticut sin llegar a tocar el terreno para recoger los restos
de siegas ya que la maquinaria helicoidal no posee cestos
recogedores. El programa de renovacion de los campos se
efectda a finales de marzo y a principios de otono reali-
zando un pase de verticut para que la semilla llegue al
suelo seguido de pinchado hueco, recogida de los canutos,
seguidos de un recebo de 40Tm de arena silicea mezclada
con leonardita, resiembra de la mezcla de semillas y ferti-
lizacién fosfatada. Aparte de los pinchados realizados en
épocas de renovacion, el pincho macizo de 1/2” es realiza-
do durante todo el ano.

En la temporada alta, de
diciemnbre a marzo, se necesita
el refuerzo de 12 operarios

Es curioso que, aunque los campos tienen un buen
sistema de iluminacidn artificial, no tiene uso por las
noches, los equipos extranjeros prefieren aprovechar
las horas de dia. Los turnos establecidos de forma ge-
neralsonde 10hal13hyde15ha18h.

La fertilizacién de la planta se hace con una mayor
intensidad a mitad de otorio, “tenemos que lograr que la
planta esté lo mds fuerte posible antes de la época alta”,
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Debido al intenso uso se resiembra
con Lolium Perenne continuamente.
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En unas instalaciones deportivas
de alto rendimiento el césped
artificial no tiene cabida

comenta Abelardo al respecto. Se utilizan abonos potdsi-
cos de liberacién lenta con apoyo en febrero de fertilizan-
tes liquidos y también de aminodcidos. Aprovechando las
labores de renovacion de primavera comentadas antes, se
realiza una fertilizacion de 20-5-11 de liberacién rdpida,
antes de que lleguen la altas temperaturas, durante las
cuales ya tinicamente se fertiliza con abonos liquidos.

Al comentar los principales puntos clave de las ins-
talaciones, Abelardo destaca el drenaje, que se caracte-
riza no por ser escaso si no excelente. Abelardo comen-
ta al respecto “el perfil del campo estd compuesto por
la red de drenaje, una capa de grava 6-12 y otra capa de
bolos (piedra de gran didmetro) encima, separando la
grava de la capa de 30cm de sustrato de arena silicea,
lo que la hace que el terreno drene a la perfeccion sin

sos de qu

\

s orgullo

EstamoO

AMPLIA GAMA DE VARIEDADES

LOGISTICA ¥ MAQUINARIA PROPIAS
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que sea necesario cancelar ningiin entrenamiento por
lluvia. En cambio, en verano solemos tener problemas
de manchas secas debido al viento y al deficiente siste-
ma de riego, que hacen que el coeficiente de uniformi-
dad no sea del 100%”. Este problema de manchas secas
lo combaten con riego de mangueras localizados y uso
de humectantes. “El Raygrass y la Poa pratensis pierden
mucha poblacién en verano”, por ello estdn realizando
una mejora del sistema de riego incorporando algunos
aspersores mds en cada campo para mejorar la unifor-
midad del riego. Estas reformas se realizan durante la
época veraniega, que es cuando menos uso tienen sus
instalaciones.

En cuanto a las patologias més habituales del cés-
ped, Abelardo comenta que el gryllotalpa, spodoptera y
tipula son las mds frecuentes, aunque poco preocupan-
tes, “si se cogen a tiempo” sonrie Abelardo. En el apar-
tado de enfermedades, es terreno propicio para hongos,
debido a las altas temperaturas y a una humedad relati-
va superior al 80%, la mayor incidencia es de sclerotinia
coincidiendo con las resiembras y algunas veces pitium.

La calidad del agua de riego, que procede del pan-
tano de Villaverde es buena, aunque algo caliza. La
acumulacion se realiza en un lago a la entrada de las
instalaciones desde donde se centraliza el bombeo. ®
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L REAL GOLF CLUB DE ZARAUZ ES UN CAMPO TIPO
LINKS DE 9 HOYOS SITUADO AL BORDE DEL
MAR CANTABRICO. EL RECORRIDO DISCURRE
SOBRE LA PLAYA DEL TURISTICO PUEBLO GUI-
PUZCOANO DE ZARAUTZ. La particularidad de
este bello recorrido es que discurre sobre las dunas
de arena, algo que lo hace tinico en Espana. Su ca-
racteristica es la ausencia de obstaculos de agua, ex-
cepto el mar, que por su proximidad estd presente
durante todo el campo.

Este campo privado con 1500 socios, fue inaugura-
do oficialmente el 31 de Julio de 1916 por el entonces
rey Alfonso XIII y la reina Maria Cristina, siendo un
gran acontecimiento en la costera y turistica villa de
Zarautz. Con sus 97 anos de historia es el cuarto club
de golf mds antiguo de Espana y desde su construc-
cién el campo estd situado en la misma ubicacidn, lo
que seguramente le hace ser el recorrido mds antiguo
de la peninsula.

Poco se sabe del disenador de este campo y tam-
poco cémo se realizd la construccién del mismo, tni-
camente existe constancia de que fue promovido por
el rey Eduardo VII de Inglaterra, que junto a varios
aristécratas de la zona, entendieron la necesidad de
construir un campo de golf para asentar el incipiente
turismo en la zona, no hay que olvidar que en aque-
1la época la costa guipuzcoana era lugar de destino
de la aristocracia espanola para pasar sus vacaciones
estivales.

Reportaje fotografico_José A. Pérez / Enfoke

EQUIPO DE MANTENIMIENTO

El equipo de mantenimiento del Real Golf Club de
Zarauz esta formado por cinco operarios, dirigidos por
el Greenkeeper Inaki Uria, que lleva mds de 27 afios
con la responsabilidad de mantener el campo de golf
a un gran nivel. El perfil de Inaki es el tipico de los
Greenkeepers de la época, la formacion se adquiria a
pie de campo y en los cursos que promovia la Asocia-

La particularidad de este bello recorrido es
que discurre sobre las dunas de arena, algo
que lo hace Unico en Espana
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cion Espanola de Greenkeepers (AEdG) y la Asocia-
cién Francesa de Intendentes de Campos de Golf. Eran
tiempos en que los medios para la formacién eran el
desarrollo del propio trabajo, los consejos de los com-
paneros y la propia inquietud de los Greenkeepers.

Una inquietud importante de nuestro companero
Inaki Uria y de la gerencia del club es la formacién
del equipo de mantenimiento y la suya propia, por lo
que en la actualidad la plantilla de mantenimiento
del club estd a un gran nivel de capacitacién y esta
circunstancia se aprecia en el campo golf que presen-
ta siempre un alto nivel de mantenimiento.

Al ser una plantilla reducida y en la que la mayo-
ria de sus miembros posee una larga experiencia las
especializaciones son relativas, segiin nos comentan
“todo el mundo hace de todo”, aunque en labores tan
especificas como los tratamientos fitosanitarios sélo
intervienen los operarios que estdn en posesion del
carne de aplicador cualificado.

ENTORNO

El campo de golf se construyé sobre las dunas de are-
na de la playa, por lo que su base es arena caliza en
calles y roughs, dandose la curiosa circunstancia de



