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N TIEMPOS EN QUE TODO SE VUELVE A PENSAR Y REPLAN-
TEAR, NOS ACERCAMOS A LO MAS PRACTICO Y
UTIL. EL DESARROLLO DE LA COMUNIDAD VER-
DE, FORO EN EL QUE PARTICIPA ACTIVAMENTE LA
AEDG, HA VENIDO INCREMENTANDOSE NOTABLE-
MENTE A LO LARGO DE SU PRIMER ANO DE ACTIVI-
DAD OFICIAL Y POTENCIANDO LA COLABORACION
ENTRE LAS ASOCIACIONES PARTICIPANTES, lo que
ha contribuido muy positivamente en la actividad de cada
una de ellas. Unidos, hay muchas cosas que resultan méas
faciles y eso, ahora, se aprecia.

Lo que empezd a finales de 2011 como un en-
cuentro informal entre asociaciones relacionadas
con el sector de dreas verdes y jardineria se ha con-
vertido con el tiempo en una oportunidad de cola-
boracién que empieza a dar sus frutos.

Resumir mds de dos anos de trayectoria, encuen-
tros y trabajo en equipo no es fécil en unas lineas,
pero se puede decir que desde el encuentro nace la
necesidad y a partir de ahi, se inicia un trabajo con-
junto de colaboracién y comunicacién.

Tan simple y tan efectivo como eso. Comuni-
céndose, la conversacién se enriquece y se obtienen
nuevas ideas, se comparten experiencias y se puede
sacar buen provecho de lo que otros han abordado
antes en sectores afines.

La colaboracién lograda a raiz del nuevo marco
de actuacion tras la publicacién del nuevo Real De-
creto de uso sostenible de Fitosanitarios es uno de
los ejemplos més patentes, aunque no el inico.

Comunicandose, la conversacion se
enriguece y se obtienen nuevas ideas,
se comparten experiencias y se puede
sacar buen provecho de lo que otros
han abordado antes en sectores afines
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Desde el apoyo conjunto a propuestas y proyectos
individuales (qué duda cabe que a la hora de defen-
der un proyecto, mejor si se cuenta con el respaldo de
toda una comunidad de asociaciones) hasta las pri-
meras actividades conjuntas de participaciéon, como
la organizacién del Parking Day 2013; los frutos de la
colaboracién van creciendo y siendo cosechados, para
beneficio, sobre todo, del gran sector verde.

FITOSANITARIOS

El ejemplo de la colaboracién en lo que se refiere al
preocupante asunto de la adaptacién al nuevo decre-
to de fitosanitarios es, como deciamos, un ejemplo
muy gréfico de ello.

La Asociacion Profesional para la Proteccion de
las Plantas (AEPLA) es uno de los actuales miembros,
como la AEdG, de La Comunidad Verde y una de las
principales organizaciones consultadas por la Admi-
nistracion a la hora de desarrollar el Real Decrero
1311/2012, de 14 de Septiembre. Este decreto intro-
dujo importantes novedades, entre ellas requisitos
nuevos a la hora de realizar las tareas relacionadas
con las plagas y enfermedades de las plantas.

Nacida esta norma de una necesidad importan-
te de regulacién en el dmbito de la agricultura, su
desarrollo en lo concerniente al &mbito no agricola
dejaba importantes espacios para la interpretacion,
que dificultaban su cumplimiento en determinados
espacios, como es el de los campos deportivos.



La estrecha relaciéon con AEPLA surgida a tra-
vés de La Comunidad Verde ayudd a la AEdG, por
ejemplo, a establecer contacto con los responsables
ministeriales para que valoraran las pe-
culiaridades y dificultades que se
plantean a los greenkeepers
a la hora de cumplir con el
nuevo marco normativo.

Ademads, se han orga-
nizado reuniones para
abordar talleres infor-
mativos y se ha apro-
vechado para difundir
informacion.

AEPLA ha editado
recientemente dos
gufas practicas, entre
ellas el triptico “Bue-
nas practicas fitosani-
tarias en Areas Verdes
y zonas no agricolas”
que recoge las principa-
les recomendaciones para
profesionales a la hora de
abordar la aplicacién de
estos productos. La AEAG
podrd contar con estos fo-
lletos para los socios que de-
seen disponer de esa informa-

AEPLA ha editado recientemente el triptico
“Buenas practicas fitosanitarias en Areas
\Verdes y zonas no agricolas” para informarse
de las principales recomendaciones a la hora
de abordar la aplicacion de estos productos

cién y se distribuirdn en el préximo congreso, para
contribuir a una mayor divulgacién entre los profe-
sionales.

HOY POR TI, MANANA POR MI

La Comunidad Verde, como puede apreciarse, hace
suyo el dicho de “todos a una” y ha apoyado en di-
versas ocasiones a sus miembros en proyectos o pro-
puestas individuales. Asi, respaldé la participacion
de la AEA en el Tree Project (un proyecto europeo
de intercambio de informacién sobre arboricultu-
ra) y apoyo también la solicitud de los productores,
FEPEX, para que no se aplique el tipo maximo del
IVA en las plantas. También se ha apoyado conjun-
tamente cada uno de los eventos, ferias o congresos
de cada miembro, facilitando su difusién y animan-
do una mayor participacién por parte de profesio-
nales de otros sectores “hermanos”. Y se ha
organizado la distribucién de folletos
informativos entre asociaciones,
como en la AECJ o la Guia de
Conformidad de Motosierras,
de ANSEMAT. En el futu-
ro, cualquiera de nuestros
proyectos puede verse
beneficiado por ese res-
paldo mds amplio y
por eso es importante
contar con esos lazos

de colaboracion.

Otra de las ven-
tajas es poder contar
“en la familia” con
expertos de todos estos
sectores. Es como tener la

suerte de poder consultar a un
primo o un hermano abogado o
médico el dia que te hace falta.
En este sentido, se ha proyectado
organizar talleres informativos especificos
que facilitardn informacién detallada de los
aspectos técnicos que se requieran, de manera
personalizada para cada colectivo. No sélo
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servirdn para informarse de primera mano, sino es-
pecificamente de lo que a cada colectivo le incumbe
o le interesa particularmente.

Llevamos poco tiempo y los recursos son muy es-
casos, pero con imaginacion se aprovechan al méxi-

Los campos deportivos podrian ser las grandes
reservas verdes de las areas urbanas dentro

de unas décadas, y eso ha de explicarse ahora
para gue su importancia sea valorada

16 G{M@m / OCT 2013

mo. Ya se han puesto en marcha una web propia
(www.lacomunidadverde.com), comunicaciones in-
ternas, un boletin electrénico mensual para difundir
entre todos los asociados de las asociaciones miem-
bros (para que todos estén informados de lo mas
destacado en la actividad de los demads) y, de cara al
exterior, comunicaciones conjuntas y notas de prensa
que vayan haciendo un hueco informativo a nuestra
Comunidad.

UNA CULTURA VERDE
El objetivo principal de La Comunidad Verde es contri-
buir a que en la sociedad espanola se extienda cultura
verde real que ahora no existe, y que, en cambio, tanto
contribuye a desarrollar el sector en otros paises euro-
peos. Siempre miramos con cierta “envidia” la cultura
verde de los paises anglosajones y, aunque dificil, ha-
bré que poner al menos el primer grano de arena para
que algun dia nos acerquemos mads a ese objetivo.
Entre otras cosas, también en el d&mbito de los
greenkeepers se admira el desarrollo del sector en
otros paises. Qué duda cabe que una mayor cultura
verde, bien entendida y explicada desde el conoci-
miento profesional, puede contribuir al reconoci-
miento de la actividad de los que cuidan los campos
deportivos. Los campos deportivos podrian ser las
grandes reservas verdes de las dreas urbanas den-
tro de unas décadas, y eso ha de explicarse ahora
para que su importancia, y el trabajo de quienes las
mantienen respetando al méximo los recursos, sea
valorada.



Pero abordar el reto en solitario es poco menos
que una utopia. Por eso, es 16gico pensar que, unidos,
al menos habrd una posibilidad. Entre todos, poco a
poco, se puede ir abordando la tarea de ofrecer una
mejor imagen del trabajo de todos los profesionales
de las dreas verdes y de convencer a nuestra socie-
dad de los beneficios de aumentar las zonas verdes,
publicas y privadas; parques, jardines o campos de-
portivos, desarrollando el aprecio por las plantas y
los &rboles.

Asi, poco a poco, se han empezado a organizar ac-
tividades, como la propuesta de participar en el dia
internacional del &rbol subiendo a Twitter una foto
abrazando uno o, mds recientemente, una participa-
cién conjunta en la iniciativa mundial Parking Day,
que como se recordard consistia en ocupar una plaza
de aparcamiento en la ciudad creando un jardin du-
rante unas horas. Fue un éxito y cientos de personas
participaron en las actividades de los jardines LCV
que se montaron en Allariz (Ourense), Calviad (Mallor-
ca), Estepona (Mdlaga), Madrid y Alginet (Valencia).

El camino es largo pero apasionante y La Comu-
nidad Verde ya estd trabajando en ampliar el ntime-
ro de asociaciones para integrar a todos los actores
del panorama verde. m
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