SEGURIDAD E HIGIENE

SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO

La cuestion fundamental y prioritaria
cuando se habla de seguridad y salud
en el trabajo es LA PREVENCION. E! ins-
taurar una cultura de prevencion entre
los empleados de un campo de golf es
basico, pues si falta ésta todos los
esfuerzos realizados por la direccién
en materia de seguridad y salud seran
inutiles. Por contra, si la seguridad
concierne a todos los miembros del
campo, la prevencion de accidentes
tendra un éxito asegurado ya que
seran los propios trabajadores los que
colaboraran en la identificacién y en la
reduccién de riesgos.

De hecho, La Ley 31/95 de Preven-
cion de Riesgos Laborales, obliga a
todas las empresas, independiente-
mente de su tamafio, a implantar un
sistema de prevencién dentro de las
modalidades que recoge la ley. Su
cumplimiento puede ser mediante
medios propios (trabajadores desig-
nados, empresario que asume la pre-
vencién, creacién de un servicio de
prevencion propio, etc.), o mediante
recursos externos (concierto con un
Servicio de Prevencion Ajeno).

Uno de los primeros pasos para lograr
prevenir los riesgos en el campo de
golf es la IDENTIFICACION Y ANALISIS
de los mismos. Conviene partir de
una relacion de riesgos amplia y de
ahi ir seleccionando aquéllos que por
su frecuencia e intensidad elevada
pueden afectar a la buena marcha
del campo.

Postura incorrecta

Un catélogo de riesgos puede incluir
entre otros:
» fisicos: mecanico, acustico, radiacio-  Riesgos biolégicos:

Riesgos tecnoldgicos: nes,etc. * residuos, virus, bacterias, plagas, etc
e quimicos: combustién, corrosion, e técnicos: construccion, instalacion,
toxicidad, etc. mantenimiento, etc.
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Riesgos de la naturaleza:
*® sequias, inundaciones, nevadas, gra-
nizo, etc.

Riesgos derivados de actividades labo-
rales:

® maquinaria, herramientas, manipula-
cion de productos peligrosos, etc.

Riesgos derivados de actividades anti-
sociales:
e intrusion, robo, fraude, etc

La implantacion de un sistema de pre-
vencion se puede hacer dificil para las
pymes, en nuestro caso, para los
campos de golf, bien por escaso
conocimiento de la ley de prevencion

Postura incorrecta

0 bien por carencias técnicas. Para
ayudar a gue el empresario realice un
autodiagnéstico de la implantacion de
su sistema de prevencion existen en
el mercado herramientas sencillas
gue facilitan esta tarea. Realizando
este autodiagnostico de forma periddi-
ca, se tiene un criterio cuantitativo
para medir la efectividad de la implan-
tacion e integracién del sistema pre-
ventivo elegido, valorando todos los
aspectos fundamentales que estable-
ce la Ley de Prevencién y permitiendo
tener claras cuales son nuestras forta-
lezas vy debilidades, pudiendo centrar
asi todos los esfuerzos en corregir
estas Ultimas.

El incumplimiento por parte de los
empresarios de los campos de golf de
sus obligaciones en materia de pre-
vencion de riesgos laborales dara lugar
a responsabilidades administrativas,
asi como, en su caso, a responsabili-
dades penales y a las civiles por los
danos y perjuicios que puedan derivar-
se de dicho incumplimiento.

El Real Decreto Legislativo 5/2000 cla-
sifica las infracciones leves, graves y
muy graves en sus articulos 11, 12 y
13 respectivamente (modificados por
Ley 12/2001, Ley 54/2003 y Lley
32/2006). Asi, sirva de ejemplo, «no
dar cuenta, en tiempo y forma, a la
autoridad laboral competente, de los
accidentes de trabajo ocurridos y de
las enfermedades profesionales decla-
radas cuando tengan la calificacion de
leves» esta clasificada como infraceion
leve, mientras que «superar los limi-
fes de exposicion a los agentes nocivos
que originen riesgos de danos para la
salud de los trabajadores sin adoptar
las medidas preventivas adecuadas,
cuando se trate de riesgos graves e
inminentes» estd clasificada como
infraccion muy grave.

Las infracciones en materia de preven-
cion de riesgos se sancionaran con las
siguientes cuantias:

Graduacion Calificacion - Euros

Leves

Medio De 300,52 a 601,01.

Consuelo Gamarro
Especialista en Calidad y Medio
Ambiente
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