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AREAS  DE TRABAJO DE LA ASOCIAC IÓN ESPAÑOLA DE GREENKEEPERS

Con un poco de retraso nos ponemos
en contacto contigo para informarte de
las novedades y líneas de trabajo de la
Asociación, que como conocerás cam-
bio de Junta Directiva tras la Junta
General de Tenerife 2004. La actual
Junta Directiva esta formada por Arturo
Arenillas, Rafael González Carrascosa,
Ignacio Cano, Fernando Suárez; Javier
Gutierrez, Jesús Mayor, Rubén Pala-
cios y Rufino Sarmiento

En esta nueva etapa queremos agra-
decer el gran trabajo realizado por la
anterior Junta Directiva por haber
dado un giro de 180 grados hacia la
profesionalización de nuestra Asocia-
ción y haber permitido el normal fun-
cionamiento de esta durante  los
meses que ha durado la transición de
Junta Directiva.

El próximo mes de Noviembre de
2.005 celebraremos las Jornadas Téc-
nicas y Asamblea anual en Galicia de
cuya organización os iremos informan-
do puntualmente a través de la revista,
Web, etc. Como novedad este año las
Jornadas comenzaran con unos semi-
narios intensivos de un día de duración
dedicados específicamente a la forma-
ción de Greenkeepers con el objetivo
de cubrir un ciclo formativo y titular
especifico.

Queremos potenciar especialmente la
participación de las Delegaciones y
para ello Rafael González Carrascosa
os mantendrá puntualmente informa-
dos de todas las actividades de la Aso-
ciación y os solicitara información de
vuestras Delegaciones. 

En esta misma línea vamos a potenciar
la pagina web, que como habréis
observado ha sido renovada, debido a
la complejidad de uso y al cambio de
sistema de registro que parece ser no
ha tenido aceptación, estamos estu-
diando con la empresa editora un cam-
bio dirigido a que sea una pagina útil
de trabajo diario con herramientas de
predicción metereologica, buscador,
calendario y todas las secciones pre-
vistas en la anterior versión. Estamos
seguros que a aunque parezca más
compleja al principio, una vez subsa-
nados los errores de diseño y acceso,
será una pagina de referencia pudien-
do llegar a ser la pagina de inicio de tu
ordenador.

La revista también va a ser objeto de
mejora y para ello se van a introducir
nuevos contenidos, mayor número de
páginas y artículos divulgativos. Su
coordinación la realizara Javier Gutié-
rrez, quien a su vez es junto a Rubén
Palacios, uno de nuestros delegados
en FEGA.

Queremos crecer hasta los 400 asocia-
dos y para ello os animamos a aportar
profesionales que trabajen en el
mundo del césped deportivo, empre-
sas de mantenimiento, construcción y
sector de educación, queremos dar la
oportunidad al sector educativo de
conocernos y participar y estamos
estudiando la creación de la categoría
de estudiante con ventajas económi-
cas y acceso a la revista.

Respecto al estudio de cambio de
estatutos y mejora de nuestras finan-

zas hemos creado grupos de trabajo
para dar forma legal a la adaptación
de los estatutos y a la búsqueda de
subvenciones y nuevas formas de
financiación. Así mismo creemos fir-
memente que la estructura de Junta
Directiva debe cambiar a un modelo
no territorial, en el cual se asegure la
continuidad y desarrollo de los objeti-
vos y proyectos emprendidos y por
otro lado la incorporación fluida de
personas para la gestión que sea él
mas apropiado para el bien de la Aso-
ciación. Por ello vamos a proponer un
modelo que refleje el ascenso desde
las Subdelegaciones, Delegaciones,
vocales de Junta, Secretario, para ter-
minar en Presidente y Vicepresidente
de la Asociación, esta propuesta  se
presentara en la próxima Asamblea
General.

Vamos a potenciar las medidas de con-
servación y protección medioambiental
y para ello hemos iniciado una serie de
jornadas divulgativas para presentar el
Protocolo Q-plus de Campos de Golf,
que ya conoce el Ministerio de Medio
Ambiente.

Hemos iniciado un estudio para con-
tratar un seguro de vida y responsabili-
dad civil de los Asociados, similar al de
los Colegios Profesionales.

Todas estas iniciativas no serian posi-
ble sin vuestra aportación y colabora-
ción.

Estimado/a asociado/a:
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